INFOBLATT

Die Restschuldbefreiung ist kein Selbstlaufer und kommt nicht selbstverstandlich. Innerhalb der Wohlver-
haltenszeit sind vom Schuldner diverse Auflagen zu erfiillen, die unbedingt eingehalten werden miissen.

Ein nicht Einhalten dieser Auflagen kann zur Versagung der Restschuldbefreiung fiihren.

1 Informationspflicht

Diese Pflicht bezieht sich auf einen
Arbeitsplatzwechsel oder einen
Umzug. In beiden Féllen ist das
Insolvenzgericht und der Treuhdnder
sofort zu informieren.

Uber alle Einkiinfte

2 informieren

In der Wohlverhaltenszeit bekommt
der Treuhander den pfandbaren Anteil
des Einkommens. In den meisten
Fallen zieht der Treuhander direkt
beim Arbeitgeber den pfandbaren Teil
ein. Der Treuhander muss stets
aktuell wissen, wie viel
Unterhaltsverpflichtungen der
Schuldner hat und wie hoch das
Einkommen ist.

3 Kein Bevorzugung

Der Schuldner leistet Zahlungen
ausschlieBlich an den Treuhander.
Dieser wird die erhaltenen Gelder an
die Glaubiger verteilen. Kein Glaubiger
darf durch den Schuldner eine
Sonderzahlung erhalten und dadurch
bevorzugt werden. Lassen sich
Ausnahmen nicht vermeiden, so ist
zuvor vom Treuhander schriftlich
dessen Einverstandnis einzuholen.

4 Mitwirkungspflicht

Anfragen und Aufforderungen des
Insolvenzgerichtes und des
Treuhdnders hat der Schuldner
unverziglich (innerhalb von 2
Wochen) wahrheitsgemaB und
vollsténdig zu beantworten.

5 Selbstandig in der InsO

Ist der Schuldner selbsténdig, muss er,
unabhangig von seinem Einkommen,
mindestens so viel an den Treuhdnder
zahlen, wie er abfiihren miiBte, wenn er in
einem Anstellungsverhaltnis ware.

Vergiitung des

6 Treuhdnders
Entstehende Treuhdnderkosten
werden aus dem pfandbaren
Einkommen des Schuldners beglichen.
Verfligt der Schuldner (ber kein
pfandbares Einkommen, so muss
dieser die Gebuhr aus seinem
unpfandbarem Einkommen
aufbringen. Im Falle der Unpféand-
barkeit ist es ratsam dafilir Sorge zu
tragen, dass nach Abschluss des
Verfahrens die Kosten zurlickgelegt
waren oder der Treuhander bereits
Ratenzahlungen erhalten hat.

7 Arbeitspflicht

Je nach Qualifikation des Schuldners
muss dieser eine angemessene Arbeit
austiben. Gesundheitliche Einschrank-
ungen kdnnen berticksichtigt werden.
Bei Eltern mit Kindern wird erwartet,
dass ab einem bestimmten Alter
Bemihungen fiir ein Arbeitsverhaltnis
aufgenommen werden.

Verliert der Schuldner seine Arbeit
und ist arbeitslos, so darf er keine
angemessene Arbeit ablehnen. So
lange keine neue Anstellung gefunden
ist, sollte man Nachweise darlber
filhren, wann und wie man sich
beworben hat. Absagen sollten
dokumentiert werden.

8 Erbschaften und
Schenkungen

Bekommt der Schuldner eine
Erbschaft oder erhalt der Schuldner
eine Schenkung, so muss der Treu-
hander sofort informiert werden. Tritt
dieser Fall ein, so beansprucht der
Treuhander 50% der Erbschaft bzw.
Schenkung.

Als Schuldner ist man nicht
verpflichtet Erbschaften oder
Schenkungen anzunehmen.
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